
 

 

  

中華民國 113 年 5 月 31 日 出刊 

國立臺北教育大學人事室 編製 

 

最新 
訊息 內      容 

 

請同仁線上參訓 113 年度勤休新制宣導數位課程資訊 

一、 課程名稱： 

113 年行政院與所屬中央及地方各機關（構）公務員勤休制度宣導課程 

二、 參訓對象： 

適用「行政院與所屬中央及地方各機關（構）公務員服勤實施辦法」且 113 

年 9 月 30 日在職之公務人員、聘僱人員（含職務代理人） 

三、 參訓方式： 

請參訓人員登錄「e 等公務園+學習平臺」利用課程名稱搜尋並參加課程。

(網址：https://elearn.hrd.gov.tw/info/10035962) 

 

EAP 員工協助方案 

本校同仁每人每年有 3 次免費心理諮商次數（每次 50 分鐘），由諮商心理師與

您晤談，諮商過程依法保密。有需求者，可填寫諮商申請表透過人事室轉介或

直接向心健中心辦理。 

※ 適用對象：本校現職專任人員（教職員工、駐衛警、校務基金聘僱之專任人

員或計畫專任人員） 

更多資訊請上人事室網站／員工協助方案專區查詢 

 

經本校 113 年 4 月 24 日第 222 次行政會議通過修正施行「國立臺北教育大

學員工加班費管制實施要點」。 

說明： 

一、 以公務人員保障法第 23 條有關加班補償規定，係以給予加班費及補休假

為原則，平時考核獎勵為例外。 

二、 本校適用公務人員保障法人員，加班未支領加班費，因執行公務無法於補

休期限（2 年）內補休完畢者（須由公務人員舉證曾依限申請補休，並留

存機關否准事證），又因預算之限制致無法結算加班費時，酌予以行政獎

勵： 

人 事 
服務簡訊 

第 208 期 

人事公告 



 

 

 

 

◆ 「教育部表揚優良特殊教育人員實施要點」，業經本部於中華民國 113 年 4 月

30 日以臺教授國字第 1135700495A 號令修正發布，名稱並修正為「教育部

表揚卓越特殊教育人員實施要點」（臺教授國字第 1135700495B 號函） 

◆ 依行政院 113 年 4 月 15 日院授人給字第 1134000600 號函辦理核定修正「公

立大專校院兼任教師鐘點費支給基準表」，並自 113 年 2 月 1 日起生效。（臺

教人(一)字第 1130040512 號函） 

◆ 依行政院 113 年 5 月 2 日院授人培字第 1133022839 號函辦理為振興花蓮縣

觀光，有效活絡地方經濟，自即日起至 113 年 12 月 31 日止，放寬公務人員

國民旅遊卡休假補助費措施規定。（臺教人(三)字第 1130046517 號函） 

◆ 依據教育部 113 年 5 月 10 日臺教人(二)字第 1130034906B 號函辦理「教師

待遇條例」第 9 條第 1 項第 4 款規定解釋令。（臺教人(二)字第 1130034906B

號函） 

◆ 依行政院人事行政總處 113 年 5 月 23 日總處給字第 11340010171 號函有關

公教人員子女就讀大學校院科系屬學、碩一貫之規劃且同時具備學士及碩士雙

重學籍，得否申請子女教育補助疑義解釋。（臺教人(五)字第 1130054892 號

函） 

 

  

(一) 全年累計加班時數 101 小時至 200 小時者，嘉獎一次。 

(二) 全年累計加班時數 201 小時至 300 小時者，嘉獎二次。 

(三) 全年累計加班時數 301 小時以上者，記功一次。 

法令公告 



 

 

  

※ 新進人員 

單 位 姓 名 職 稱 動態情形 生效日期 

總務處營繕組 王俊剴 技 士 他機關調進 113.05.01 

學務處體育室 林聿敏 事務人員 新 進 113.05.06 

總務處保管組 王安綸 專案人員 新 進 113.05.21 

※ 離職人員 

單 位 姓 名 職 稱 動態情形 生效日期 

人事室 曾映璇 
約用職務 
代理人員 

離 職 113.05.21 

教務處 廖逸芸 約用行政組員 離 職 113.05.01 

※ 異動人員 

單 位 姓 名 職 稱 動態情形 生效日期 

總務處營繕組 許建隆 技 正 代理組長 113.04.09 

教育經營 
與管理學系 

周志宏 教 授 回職復薪 113.05.20 

人事室 林容瑩 組 員 回職復薪 113.05.21 

 

人事動態 



 

  

【員工協助方案】 

長照申請與服務資訊 懶人包 
 

可以向各縣市政府長期照顧管理中心申請長照 2.0 專業服務之對象： 

一、 50 歲以上失智症患者 

50 歲以上有表達能力降低、記憶力下降、睡眠障礙、 產生幻覺等疑似失智症狀，

或確診為失智症民眾 

二、 日常生活需他人協助的獨居老人或衰弱老人 

日常生活如穿衣脫襪、進食、洗澡、平地走動等需協助的 獨居老人；或體重減輕、

下肢無力、提不起勁的衰弱老人 

三、 65 歲以上失能老人 

65 歲以上日常生活如穿衣脫襪、進食、洗澡、平地走動等需協助的失能老人 

四、 失能身心障礙者 

領有身心障礙證明（或手冊） 的失能者 

五、 55 歲以上失能原住民 

55 歲以上日常生活如穿衣脫襪、進食、 洗澡、平地走動等需協助的原住民 

（一） 四大類長照服務 

1. 照顧及專業服務 

居家照顧、社區照顧、專業服務 

2. 交通接送服務 

協助往返醫療院所就醫或復健 

3. 輔具與居家無障礙環境改善服務 

居家生活輔具購置或租賃、居家無障礙設施改善 

4. 喘息服務 

提供家庭照顧者獲得休息時間 

（二） 要怎麼申請長照服務？ 

 



 

  

（三） 使用服務需要付錢嗎？怎麼計算？ 

 

（四） 誰來幫我連結照顧資源呢？ 

 

（五） 如果評估結果沒有達到失能，就沒有長照服務了嗎？ 

 

 

 

 

 

 



 

  

（六） 聘請外籍看護工家庭也可以申請長照服務 

 

（七） 聘僱外籍看護工家庭使用喘息服務對象條件（109 年 12 月 1 日起放寬） 

 

資料來源：衛福部長照專區 https://reurl.cc/2YoQgE 

圖片來源：衛福部長照專區 https://reurl.cc/OMkmX7 

國北教大人事室關心您 


