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員工薪資匯入帳戶優惠申請暨聲明書 
立申請暨聲明書人：                 (以下簡稱「立書人」)，願自行委由  國立臺北教育大學  公

司 (以下簡稱任職公司)將立書人每月薪資匯入立書人於台新國際商業銀行(以下簡稱「貴行」)之存款

帳戶。並願遵守下列約定事項，且同意依 貴行存款總約定書與本委託書相關規範內容配合辦理： 

一、立書人同意將存款帳戶相關資料（包括但不限於戶名、帳號、身分證字號等）或存摺封面影本，逕

由任職公司窗口提供予 貴行，以供 貴行辦理薪資匯入帳戶優惠設定作業使用，對於 貴行於本聲

明書目的範圍內，蒐集、處理及利用立書人本人之個人資料，以本申請書為憑，視為已取得同意。 

 

二、立書人所提供之薪資匯入帳戶，以開立於 貴行之「活期儲蓄存款一般戶」及「綜合活期儲蓄存

款一般戶」為限，如以其他帳戶(例如：「活期存款一般帳戶」、「活期(儲蓄)存款證券

帳戶」、「活期儲蓄存款 MMR 帳戶」、「公教人員儲蓄存款帳戶」、「優質薪轉儲蓄存款

帳戶」、「雲端帳戶」、「貸款抵利型帳戶」等)做為辦理匯入薪資之帳戶者，將視同自

動放棄適用立書人員薪資匯入帳戶優惠項目之權益。 
 

三、立書人每月薪資轉帳由立書人自行委由任職公司，將立書人薪資經由跨行匯款之方式，匯入立書人

所指定之 貴行帳戶內。倘因立書人提供之帳戶資料有誤或其他不可歸責於 貴行而發生錯戶入帳、

無法入帳、逾期入帳、轉帳金額錯誤等情形時，概由立書人負責處理，與貴行無涉。 

 

四、薪資匯入帳戶優惠，以任職公司撥薪匯入帳戶後，次一營業日生效。 

 

五、薪資匯入帳戶優惠 

    (一)有關 貴行提供予立書人薪資匯入帳戶之帳戶優惠內容，立書人確實瞭解並同意依下列內容辦 

        理： 

      一、自動化通路跨行提領免手續費，每人每月    次 

      二、自動化通路跨行轉帳免手續費，每人每月    次 

    (二)若立書人利用前項薪資匯入帳戶優惠內容之便，以違反誠實信用原則之方法，進行有害貴行或

他人權益等之異常提領或轉帳交易（以下簡稱異常交易），致 貴行或他人受有損害時，立書人

同意貴行得不經通知立即對於該異常交易免除其優惠。前開異常交易之認定悉依貴行之判斷與

通知為準。 

    (三)立書人如因離職、退職、停薪、育嬰留停或其他事由致其月薪連續達二個月未匯入時，貴行得

逕行自相當日起免除第一項約定優惠內容之適用，不另行通知，如因優惠內容停止適用產生相

關費用支出，概由申請人自行負責。 

六、薪資匯入帳戶利率優惠 

    (一)薪資匯入帳戶適用 貴行薪資轉帳活期儲蓄存款牌告利率，惟薪資轉帳活期儲蓄存款牌告利率

依牌告機動調整。 

    (二)立書人如因離職、退職、停薪、育嬰留停或其他事由致其月薪連續達二個月未匯入時， 貴行

得逕行自相當日起將該薪資轉帳帳戶改按一般活期儲蓄存款利率計息，不另行通知。 

     

此致 

台新國際商業銀行股份有限公司                       
 

立申請暨聲明書人：                         (親簽加蓋原留印鑑) 

 

身分證號： 

 

                         年                   月                  日 

 

主管：               經辦：                驗印：              對保： 


